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Die Struktur- und Genehmigungsdirektion Sud ist eine obere Landesbehérde in Rheinland-

Pfalz. An unseren Standorten in Neustadt, Mainz, Kaiserslautern und Speyer arbeiten rund
550 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Im Zentrum unserer vielfaltigen Aufgaben aus den Be-
reichen Gewerbeaufsicht, Wasserwirtschaft, Abfallwirtschaft und Bodenschutz sowie Raum-
ordnung, Naturschutz und Bauwesen stehen der Mensch und die Umwelt. In diesen Aufga-
benbereichen ermdglichen wir schnelle Verfahren und sachgerechte, nachhaltige Entschei-
dungen. Wir verantworten komplexe Genehmigungen oder begleiten diese als Fachbehérde.

In unserem Referat Bauwesen ist zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine unbefristete Stelle

einer Diplom-Ingenieurin (FH) / eines Diplom-Ingenieurs (FH)

oder Bachelor (m/w/d) der Fachrichtung Architektur / Hochbau

zu besetzen.

Ihre Aufgaben:
Ihr Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen die Sachbearbeitung im Aufgabenbereich ZBau.
Sie erstreckt sich dabei auf Hochbaumalinahmen Gberwiegend kommunaler Bauherren, die

eine finanzielle Zuwendung des Landes Rheinland-Pfalz erhalten sollen.




Zu lhren Aufgaben gehdren insbesondere die baufachliche Beratung von Bauherren, Archi-
tekten und sonstigen Akteuren in friihen Planungsphasen. Sie beurteilen die funktionale, ge-
stalterische, technische und wirtschaftliche Qualitat von Planungen fir Neubau-, Umbau- und
Sanierungsmaf3nahmen. Die Antragsplanungen sind hinsichtlich ihrer Wirtschatftlichkeit und
Zweckmaligkeit, der Angemessenheit der angesetzten Bau- und Lebenszykluskosten sowie
zunehmend auch hinsichtlich Nachhaltigkeitsanforderungen zu prifen.

Ihr Profil:

Sie haben ein Studium der Fachrichtung Architektur / Hochbau absolviert oder besitzen einen
gleichwertigen Abschluss und einschlagige Berufserfahrung in den verschiedenen Leistungs-
phasen der HOAI. Sie verfigen zudem Uber fundierte Kenntnisse des Baurechts, der zentra-
len bautechnischen Regelwerke und DIN-Normen, der Vergabevorschriften sowie der HOAI.
Fur die Tatigkeit bringen Sie zudem Teamfahigkeit, ausgepragtes Verhandlungsgeschick und
Kostenbewusstsein mit. Eine sorgfaltige, strukturierte Arbeitsweise mit gutem schriftlichem

und mindlichem Ausdrucksvermégen runden lhr Profil ab.

Unser Angebot:

unbefristete Einstellung in der Entgeltgruppe 11 nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen
Dienst der Lander (TV-L); bei Vorliegen der Voraussetzungen ist eine spatere Verbeam-
tung moglich.

— ein anspruchs- und verantwortungsvolles, abwechslungsreiches Aufgabengebiet

— eine strukturierte Einarbeitung durch ein kompetentes und kooperatives Team

— fachliche und personliche Weiterbildungsmaglichkeiten

— sehr flexible Arbeitszeitregelungen und mobiles Arbeiten

— Dbetriebliche Altersvorsorge und Gesundheitsmanagement

— Zugang zu attraktiven Mitarbeiterangeboten iber das Vorteilsportal corporate benefits

— zentral gelegener Arbeitsplatz mit kostenfreien Parkplatzen und guter Anbindung an den

offentlichen Nahverkehr

Erg&nzende Informationen zur Stellenausschreibung finden Sie auf unserer Internetseite un-
ter folgendem Link: https://sgdsued.rlp.de/fileadmin/sgdsued/Karriere/2022_Allgemeine_In-

formationen_zu_den_Stellenangeboten.pdf.

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 01.12.2024 vorzugsweise per E-Malil
und in einer PDF-Datei an personalmanagement@sgdsued.rlp.de oder an die nachfolgend

genannte Postadresse.

Struktur- und Genehmigungsdirektion Std
-Personalmanagement-
Friedrich-Ebert-Str. 14
67433 Neustadt an der WeinstralRe




Falls Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen auf dem Postweg zukommen lassen, reichen Sie

bitte nur Kopien ohne Bewerbungsmappe ein, da keine Riicksendung erfolgt.

Fragen zum Bewerbungsverfahren beantwortet Ihnen Frau Kraemer (06321-992285), fur Fra-
gen zur ausgeschriebenen Stelle steht Ihnen Frau Stammwitz-Becker zur Verfiigung (06321-

99 2226).

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
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